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NEU bei der ALBERT AKADEMIE GmbH

»FRAUEN-KURSE« 
für den Neustart in Deutschland

inklusive Vorbereitung Deutsch am 
Arbeitsplatz in Teilzeit!

Unterrichtszeiten von 08.00 Uhr – 13.15 Uhr. 
Diese Kurse können zu 100% über einen Bildungsgutschein

vom Jobcenter/Agentur für Arbeit gefördert werden!

Diese Kurse bestehen jeweils aus einem theoretischen Teil 
(á 45 Min.) und einem praktischen Teil (á 60 Min.)

Modul 1: Pflegehelferin                               
	 Theorie: 530 UE......................Praktikum: 160 PE
Modul 2: Betreuungsassistentin               
	 Theorie: 500 UE......................Praktikum: 160 PE
Modul 3: Erzieherhelferin
	 Theorie: 840 UE......................Praktikum: 160 PE
Modul 4: Hauswirtschaftsassistentin
	 Theorie: 400 UE......................Praktikum: 160 PE
Modul 5: Kosmetikerin                               
	 Theorie: 480 UE......................Praktikum: 160 PE

Starttermin: 22.08.2022

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf, wir beraten Sie gern!
Wir sprechen Deutsch, Englisch, Bosnisch und Arabisch!



Die Albert Akademie ist ein 
moderner Bildungsträger mit einer 

Zertifizierung nach AZAV (Registrierungs-Nr.: 
31M111212/2 gem. der DIN ISO 9001:2015) durch 

die DEKRA Certification GmbH. 

Die Kosten dieser Fortbildungsmaßnahmen können 
vom Jobcenter/Agentur für Arbeit und vom Renten-
träger zu 100% über einen Bildungsgutschein gefördert werden. 
Rufen Sie uns an und vereinbaren Sie mit uns einen persönlichen 
Termin. Wir beraten Sie gern.

Die Teilnehmer erhalten bei Abschluss der Maßnahme ein aussage-
fähiges Zertifikat der Albert Akademie GmbH bzw. eine anerkann-
te Lehrgangsbescheinigung.

Alle aktuellen Kurstermine finden Sie auf unserer o. g. Website!

Lassen Sie sich telefonisch beraten!
Albert Akademie GmbH, Berlin-Tempelhof (Funkwerk Berlin)
Colditzstraße 34 - 36 
12099 Berlin
in Haus 18 C, 1. Etage, auch über
Volkmarstraße 18 - 24 zu erreichen. 
E-Mail: info@albert-akademie.de
Ansprechpartner: Frau Azra Ahmic und Frau Karin Wachs

Mit einem Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (kurz: AVGS) können Aus-
bildungs- oder Arbeitssuchende an einer „Maßnahme zur Aktivierung und be-
ruflichen Eingliederung“ teilnehmen. Das umfasst Maßnahmen wie Beratung, 
Coaching, Training, Arbeitsvermittlung oder Probearbeit. Der AVGS wird von der 
Agentur für Arbeit oder vom Jobcenter bewilligt. Die durch einen AVGS geför-
derten Maßnahmen sind kostenlos. 

Wir bieten aktuell folgende AVGS-Maßnahmen:
n	 Möglichkeiten für Frauen mit Migrationshintergrund
n	 BeSt – Bewerbung mit Strategie
n	 Bildungsorientierung
n	 Kommunikationstraining für Menschen mit und ohne 	

Migrationshintergrund
n	 DIGI – Digitale Welten für Menschen mit und ohne 	

Migrationshintergrund


